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Pay Tax 
and Relax

It is essential to meet your Chartered 
Accountant regularly, at least once 
every quarter or six months. Just as 

we visit our doctor for regular health 
check-ups, our financial health also 
needs periodic review. A Chartered 
Accountant is like a financial doctor 
who ensures that our money is 
managed wisely and our taxes are 
in order. By following their advice 
and timely guidance, we can avoid 
unnecessary stress at the end of the 
financial year.

In our busy professional lives, tax 
planning often takes a backseat. Many 
find it tedious or time-consuming, but 
saving tax is also a form of earning. 
If we fail to plan and pay our taxes 
properly, we risk losing our hard-
earned money. Paying advance tax 
on time and consulting your tax 
planner before making major financial 
decisions is crucial. Once a financial 
decision is made, reversing it can be 
difficult and costly. Proper guidance not 
only saves money but also preserves 
our time, energy, and peace of mind.

Good taxation practices are the 
foundation of growth, progress, and 
goodwill, whether you are a salaried 
employee, retailer, or business owner. 
Clear financial records and compliance 
build trust among stakeholders, 
employees, and partners, creating a 
sense of security and transparency.

At TJSB Bank, we believe in ethical 
business practices and regularly 
organise seminars and interactive 
sessions with financial experts. These 
discussions cover budget impacts, 
taxation strategies, and ways to choose 
the right tax regime. We are delighted 
to see our TJSB patrons actively 
participate in these events and take 
steps toward better financial planning.

Through this message, I appeal to 
all our valued readers—plan your taxes 
wisely, pay them on time, and enjoy 
peace of mind. Pay tax and relax!

EDITORIAL

मतृ्युपत्र.. 
एक व्यावहारिक गरज!

Exclusive Newsletter for TJSB patrons

Only for private circulation

CA Vaibhav Singavi
Vice Chairman, 

TJSB Sahakari Bank Ltd.

II Pg. 4 Pg. 4

Mahesh Kudav’s Sustainable Vision Mahesh Kudav’s Sustainable Vision 
Behind Venus Safety & Health Pvt. Ltd.Behind Venus Safety & Health Pvt. Ltd.

VOLUME : 01 | ISSUE : 02 | November 2025 | PAGES : 4

पितांबरी शाईन @ ३५ !
‘नीचे दकुान, उपर मकान’ असा ठाण्यातील धोबी 
आळीतील ‘अनंत स्मृती’ घरातून सुरु झालेल्या 
आमच्या पितांबरी उद्योगाला ३५ वर्ष पूर्ण झाली 
आहेत. आज तांब्या-पितळेच्या भांड्याना नव्या 
सारखी चमक देणाऱ्या ‘पितांबरी शायनिगं पावडर’ 
या अभतूपरू्व उत्पादनाची चमक जगभरात पोहचली 
आणि उद्योग जगतात पितांबरीच्या रूपात एक मराठी 
ब्रँड जन्माला आला. 

ठाणे, मुबंई, पणु,े खान्देश, मराठवाडा, विदर्भ, पश्चिम 
महाराष्ट्र  यथेनू मार्के टिगंची घौडदौड करत आज भारतात 
आणि जगभरात २६ देशांमध्ये पितांबरी उत्पादनांची 
विक्री आणि वितरण केले जाते. २०० सुपरस्टॉकिस्ट, 
२५०० डिस्ट्रिब्युटर्स, ५ लाख दकुान आणि साधारण 
१० कोटी ग्राहकांपर्यंत पितांबरीचा विस्तार झाला आहे.

उत्पादनांची गुणवत्ता आणि उपलब्धतेच्या 
जोरावर पितांबरीने ग्राहकांचा विश्वास जिकंला आहे. 
तसेच ‘अभिनव उत्पादने’ही ओळख निर्माण करत 
आज पितांबरीची होमकेअर, हेल्थकेअर, फूडकेअर 
आणि अॅग्रीकअर अशा विविध विभागांत ९५ उत्पादने 
उपलब्ध आहेत.

पितांबरीच्या लोकप्रिय उत्पादनांमध्ये रुपेरी, 
हेक्झाशाइन फ्लोअर क्लिनर, ड्रे न क्लिनर, सनॅिटऑल 
टॉयलेट क्लिनर, डिशवॉश बार व लिक्विड, क्युअरऑन 
पेन रिलीफ ऑइल, सिगंल हर्ब्स टॅबलेट, कंठकेअर 
कफ सिरप, कोल्ड बाम व कंठवटी यांचा समावशे आहे. 

डॉ रविंद्र प्रभुदेसाई 
व्यवस्थापकीय संचालक, 

पितांबरी प्रॉडक्ट ्स प्रा. लि.

n	पूर्वी आम्ही ₹१०० कोटी टर्नओव्हरचे 
लक्ष्य ठेवले होते, मात्र आता पितांबरीच्या 
आठही विभागांसाठी स्वतंत्रपणे ₹१०० 
कोटी टर्नओव्हरचे उद्दिष्ट ठरवले आहे. येत्या 
दहा वर्षांत पितांबरी ₹१००० ते ₹१५०० 
कोटी टर्नओव्हर गाठेल, असा आम्हाला दृढ 
विश्वास आहे. 

n	 सामाजिक उपक्रमांमध्ये पितांबरी 
सक्रियपणे सहभाग घेते. तळवडे येथे दोन 
गावेही पितांबरीने दत्तक घेतली असून, 
सीएसआर अंतर्गत विविध सांस्कृ तिक, 
सामाजिक, शैक्षणिक आणि आपत्ती 
निवारण उपक्रमांसाठी खारीचा वाटा 
उचलण्याची भावना पितांबरीच्या कार्यात 
नेहमीच दिसून येते.

n	 ठाण्यातही गोखले रोडला पितांबरीची शॉपी 
आहे. ठाणेकर नागरिक उत्पादनांविषयी 
आपली मते, प्रतिक्रिया नेहमीच आवर्जून 
देतात. त्यामळेु प्रॉडक्ट डेव्हलपमेंटसाठी 
त्याची मदत होते. म्हणूनच पितांबरीला 
ठाणेकरांविषयी सदवै कृतज्ञता वाटते आणि 

ठाणेकरांनाही पितांबरी ठाण्याचीच वाटते. 
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At TJSB Bank, we place great 
emphasis on robust KYC 
practices. Our employees 
receive comprehensive 
training to identify 
suspicious activities and 
prevent fraudsters from 
entering the banking 

system. Through continuous monitoring, verification, and 
technological upgrades, we aim to maintain the highest 
standards of financial security.

For customers, KYC provides a critical shield, 
safeguarding their personal finances and protecting 
against identity theft and unauthorised access to their 
accounts. This verified identity ensures they receive 
personalised and uninterrupted service.

TJSB ensures Secure Banking 
through Strong KYC Practices! 

Know Your Customer (KYC) 
is the cornerstone of a safe 
and transparent banking 

system. It helps banks verify 
the identity and background of 
customers, ensuring that financial 
activities are legitimate. Earlier, 
KYC was limited to paperwork and 
basic documentation, but today 
it has evolved into a more robust 
process involving site verification 
and background checks to ensure 
authenticity and compliance.

KYC plays a vital role in 
combating financial crimes such 
as money laundering, terrorism 
financing, and fraud. By verifying 
customer identities, banks can 
prevent illegal transactions and 
safeguard the integrity of the 
financial system. It also ensures 
compliance with Anti-Money 
Laundering (AML) regulations, 
which are mandatory for all 
financial institutions. Non-
compliance can attract heavy 
penalties and reputational damage.

Beyond legal requirements, 
KYC serves as a key tool for risk 
management. It helps banks 
understand their customers’ 
financial profiles, enabling them 

to assess potential risks and 
take preventive measures. This 
process not only protects the 
institution but also ensures that 
genuine customers enjoy a safe 
and seamless banking experience.

KYC also builds trust and 
transparency between banks and 
customers. It reassures depositors 
that their funds are safe and that 
the bank operates with integrity. 
Moreover, with the advent of 
digital and automated KYC 

systems, the process has become 
faster and more efficient without 
compromising accuracy.

In essence, KYC is not just 
a regulatory requirement; it is a 
commitment to safeguarding the 
financial ecosystem, protecting 
depositors, and ensuring that 
banking remains secure and 
trustworthy for all. Don’t take 

KYC lightly or consider it a 
hassle. Providing accurate KYC 
details is essential not only for 
banking but for every financial 
transaction. It safeguards your 
identity, prevents fraud, and 
ensures transparency. Being 
particular about KYC helps create 
a secure and trustworthy financial 
environment for everyone.

Harpreet Chhabra 
General Manager 

Operations 
TJSB Sahakari Bank Ltd.
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आपल्या सभोवताली काही अप्रिय 
घटना घडताना आपण पाहतो 
आणि अनेकदा त्या घटनांसाठी 

परिस्थिती किवा नशीब कारणीभूत आहे, 
असे मानतो.

काही उदाहरणे :
घटना क्र. १ - पतीच्या निधनानंतर 

एक वृद्ध महिला तिच्या व पतीच्या संयुक्त 
(Joint) नावे असणाऱ्या घराची विक्री करू 
इच्छित होती, पण तिच्या परदेशात रहाणाऱ्या 
मुलाच्या समंती आणि सहभागाशिवाय, विक्री 
करण्यास ती असमर्थ होती.

घटना क्र. २ - एका गृहस्थांचे वयाच्या 
५५ व्या वर्षी अचानक निधन झाले. त्यांच्या 
पश्चात हिदं ूवारसा कायद्यान्वये त्यांचे वारस 
म्हणून पत्नी, मुले व ८० वर्षांची वृद्ध आई हे 
होते. त्यांच्या आईचेही पुढे महिन्याभरातच 
निधन झाले; आणि त्या मृत गृहस्थांच्या 
भावंडांचाही आईच्या माध्यमातून त्या मृत 
गृहस्थांच्या मालमत्तेवर अविभक्त हिस्सा 
निर्माण झाला आणि गुंतागुंत वाढली.

घटना क्र. ३ - वदृ्ध आईवडिलांचा कायम 
स्वरूपी सांभाळ धाकट्या मलुान ेकेला. मोठा 
मलुगा काही कारणास्तव सर्व संबधं सपंषु्टात 
आणून, वेगळा रहात होता. आईवडिलांनी 
त्यांच्या हयातीत राहत्या घरावर धाकट्या 
मुलाचे नामांकन (Nomination) केले. 
मात्र आईवडिलांच्या पश्चात मोठ्या भावाने 
सर्व मालमत्तेत अर्धा हिस्सा मागितला.

घटना क्र. ४ - सांपत्तिक स्थिती 
चांगली असलेल्या वडिलांच्या दोन मुलांचे 
आपसातील संबंध अत्यंत तणावाचे होते. हे 
लक्षात घेऊन वडिलांनी त्यांच्या हयातीतच 

दोन मलुांना स्वततं्र फ्लॅट खरेदी करून दिले. 
मात्र प्रत्येकाबरोबर वडिलांनी स्वतःचे दसुरे 
नावही खरेदीखतामध्ये घातले. वडिलांच्या 
पश्चात वडिलांच्या हिश्यात दोन्ही भावांना 
एकमेकांच्या फ्लॅट मध्ये हक्क निर्माण 
झाला. काही कारणाने एकाच फ्लॅटचे 
बाजारमूल्य तेव्हा जास्त वाढले होते, आणि 
वाद निर्माण झाला. 

अशा अनके घटना पाहताना अस ेलक्षात 
येते, की निर्माण झालेली अडचण ही मृत 
व्यक्तीचे वैध आणि स्पष्ट मृत्युपत्र असते तर 
नक्कीच टळली असती. गुतंागुतं झाली नसती. 
त्रास वाचला असता.

मतृ्युपत्र - समज/गैरसमज :
एकूणच ‘मृत्युपत्र’ शब्दातील ‘मतृ्यू’ हा 

शब्द प्रत्येकालाच घाबरवणारा असतो आणि 
म्हणनूच या शब्दापासनू आणि पर्यायाने मृत्युपत्र 
करण्यापासनू दरू राहण्याचा पर्याय अनकेजण 
स्विकारताना दिसतात. 

मृत्युपत्र आणि ते करण्याची पद्धत 
यांविषयी अनेक समज गरैसमज लोकांमध्ये 
असतात जसे की ‘खपू मालमत्ता असणाऱ्यांनीच 
मृत्युपत्र करावे, संयुक्त नावाने मालमत्ता 
असले तर मतृ्युपत्राची गरज नाही, मतृ्युपत्र 
फक्त स्थावर मालमत्तेचचे करता येत,े एखादी 
मालमत्ता किवा गुतंवणकू मृत्युपत्रात नमदू 
केली की तिच्यावर आपला हक्क संपला, 
मृत्युपत्र करणे खूप खर्चिक असते’ इत्यादी 

इत्यादी... असे अनेक गैरसमज प्रचलित 
असल्यामळेु लोक मतृ्युपत्र करण्यापासनू दरू 
राहण ेपसतं करतात. मात्र प्रत्यक्षात परिस्थिती 
वगेळी आहे. मतृ्युपत्रावर कोणत्याही प्रकारची 
स्टॅम्प ड्युटी नाही. एखादी व्यक्ती तिच्या 
आयषु्यात अनके वळेा मतृ्युपत्र बदल ूशकत,े 
आणि सर्वांत शेवटी केलेले मतृ्युपत्र हे वैध 
मानल ेजात.े मृत्युपत्र हे तमुची स्वकष्टार्जित 
मालमत्ता तमुच्या इच्छेनसुार तमुच्या पश्चात 
वाटण्याचा अधिकार तुम्हाला देते, अन्यथा 
तमु्हांस लाग ूहोणाऱ्या वयैक्तिक कायद्या / 

Personal law नुसार तुमच्या संपत्तीचे 
वाटप होईल.

मृ त्यु प त्रा  च ी  अं म ल ब ज ा व ण ी 
मृत्युपत्रकर्त्याच्या निधनानंतरच होते. 
बक्षीसपत्रासारखी ताबडतोब होत नाही. 
अनेकविध गोष्टींचे प्रावधान मृत्युपत्रान्वये 
करता यते.े गतिमदं, दिव्यांग कुटंुब सदस्य 
असल्यास त्यासाठी विशषे प्रावधान करणे 
शक्य होते. एखाद्या व्यक्तीची ती हयात असपेर्यंत 
देखभाल करण्याची तरतदू करता येत,े त्या 
अनुषंगाने त्या व्यक्तीला जीवित असेपर्यंत 
मर्यादित हक्क (Life interest) देण ेशक्य 
आहे. काही अटी, शर्तींची परू्तता केल्यावरच 
वारसाला प्रॉपर्टी मिळेल असे नमूद करता 
यतेे. काही पती पत्नी सयंकु्त मृत्युपत्र करून 
एकमेकांना स्वतःच्या पश्चात परू्ण मालमत्ता 
देण्याचा विचार करतात. धर्मादाय ससं्थांना 
देणगीसदु्धा मृत्युपत्रान्वय ेदिली जाऊ शकत.े 
थोडक्यात, तमुच्या स्वकष्टार्जित मालमत्तेबाबत 
तमुच्या इच्छा तमुच्या पश्चात मतृ्युपत्रान्वये 
परू्ण होऊ शकतात.

मतृ्युपत्रासाठी आवश्यक कायदेशीर 
तरतदुी :

मतृ्युपत्र करताना कायदेशीर तरतदुींची 
परू्तता होण ेआवश्यक आहे, पण त्याच बरोबर 
प्रत्यक्ष व्यवहारात मृत्युपत्र सिद्ध करताना 
कोणत्याही अडचणी येऊ नयेत व दयु्यम 
निबधंक ऑफिसमध्येही विनासायास नोंदणी 

व्हावी यासाठी पुढील गोष्टींची पूर्तता होणे 
आवश्यक आहे. 
१) 	 मतृ्युपत्र करणारी व्यक्ती सज्ञान असावी. 
२) 	 मतृ्युपत्र करण्यास मानसिकदृष्ट्या सक्षम 

असावी.  
३) 	 मतृ्युपत्रावर दोन सज्ञान व्यक्तींची साक्षीदार 

म्हणून सही असावी. (Attesting 
witness) 

४) 	 मतृ्युपत्रकर्त्याच्या मानसिक सुदृढतचेा 
वदै्यकीय दाखला जोडललेा असावा.

मतृ्युपत्राची नोंदणी (Registration) 
बधंनकारक नाही, मात्र व्यवहार्य नक्कीच आहे. 

अ ने क  वे ळ ा  मृ त्यु प त्रा  च् या 
अंमलबजावणीसाठी मतृ्युपत्राचा व्यवस्थापक 
(Executor) नेमला जातो. मृत्युपत्राच्या 
बाबतीतील सर्व कायदेशीर बाजूंची पूर्तता 
Executor मार्फ त केली जाते. मतृ्युपत्राचा 
लाभार्थी देखील Executor म्हणनू नमेला 
जाऊ शकतो. काही सरकारी बकँा देखील 
योग्य ती आकारणी करून हे काम करतात. मात्र 
Executor नमेण ेबधंनकारक नक्कीच नाही.

मतृ्युपत्र या विषयाची व्याप्ती खपू मोठी 
आहे. प्रत्येकाची परिस्थिती, कौटंुबिक गरज, 
मालमत्तेचे स्वरूप व इतर अनेक गोष्टींचा 
विचार करूनच मतृ्युपत्र केल ेजात.े हा लखे 
मतृ्युपत्र विषयाची केवळ तोंडओळख म्हणनू 
बघितला जावा.

आजची लेखाची मर्यादा इथपर्यंतच 
सीमित ठेवते. मृत्युपत्रासाठीचा मुस्लीम 
लोकांसाठीचा कायदा, Mutual will, 
living/ medical  will/ वदै्यकीय मतृ्युपत्र 
अशा इतर विषयांवर पुन्हा कधीतरी…….

Mahesh Foundation: Transforming Lives 
with Compassion and Commitment

Founded in 2008 by social 
reformer Mahesh Jadhav, 
the Mahesh Foundation in 

Belagavi, Karnataka, has been a 
beacon of hope for HIV-infected 
and underprivileged children. What 
began as a humble effort to provide 
shelter to one abandoned child has 
evolved into a powerful movement 
that has transformed thousands of 
lives through healthcare, education, 
livelihood, and empowerment 
initiatives.

The journey began when Mahesh 
Jadhav met a four-year-old HIV-
positive boy in a government 
hospital. Deeply moved, he 
established Ashakiran Care Home, 
a safe and loving shelter for HIV-
infected orphan children aged 6–18 
years. Since its inception, the home 
has cared for over 4,400 children, 
offering them treatment, nutrition, 
education, and emotional support. 
Remarkably, the foundation has 
maintained zero mortality among 
its beneficiaries — a testament to 
its quality care and commitment.

Education has been another 
cornerstone of the foundation’s 
mission. The Utkarsha Learning 
Centre, started in 2018, offers 
free, skill-based education to 
over 1900 HIV-positive and slum 
children. By blending formal 
learning with vocational skills, 
the school ensures that children 
grow into confident, independent 
individuals. Complementing this 
effort, the Aadhar Vidya Programme 

has supported education for over 
150000+ underprivileged children 
by providing school supplies, 
personality development, and digital 
literacy opportunities.

Beyond education, Mahesh 
Foundation’s social outreach 
extends deep into the slums through 
the Aadhar Village Programme, 
launched in 2013. This initiative 
provides sustainable infrastructure, 
including housing, solar power, 
clean drinking water, and healthcare 
facilities, to impoverished families. 
Over 850 residents now enjoy a 
better quality of life and improved 
access to basic amenities.

Recognising the struggles of 
women from economically weaker 

backgrounds, the Aadhar Mahila 
Udyog (Livelihood Programme) was 
introduced in 2014. It empowers 
women by training them in tailoring 
and bag-making, offering them both 
dignity and financial stability. To 
date, more than 3,000 women have 
benefited, with many now running 
their own micro-enterprises.

Healthcare remains a crucial 

focus for Mahesh Foundation. 
Through the Gokak Care and Support 
Centre, it has reached over 91,000 
people living with HIV across rural 

Karnataka, ensuring timely access 
to medical care, awareness, and 
government schemes. The newly 
established MyBlood Charitable 
Blood Centre further bridges the gap 
between blood donors and needy 
patients, saving precious lives daily. 
This blood bank benefits 500-600 
needy children and patients every 
month. 

The Foundation also runs the 
HIV & Adolescents Awareness 
Programme, educating over nine 
lakh students across schools and 
colleges about HIV prevention, 
stigma reduction, and adolescent 
health.

Recognised by the Government 
of India with the National Award for 
Child Welfare, Mahesh Foundation 
is also ISO 9001:2015 certified 
and registered under the FCRA 
and Section 80G of the Income 
Tax Act. Its credibility and impact 
have attracted partnerships with 
reputed corporate and government 
organisations.

In 17 years of tireless service, 
Mahesh Foundation has truly lived 
up to its motto — “We Care for the 
Uncared.” With compassion as 
its foundation and empowerment 
as its goal, it continues to build 
a healthier, more inclusive, and 
dignified society for all. 

To learn more about Mahesh 
Foundation’s Compassionate 

Work, Please Visit: www.
maheshfoundation.in

If you wish 
to donate 
scan this 
QR code

Mahesh Jadhav

ॲड. पौर्णिमा रानडे
संचालिका 

टी. जे. एस्. बी सहकारी बँक लिमिटडे

An important part of the 
Foundation’s success 
has been the unwavering 
support of its partners. 
TJSB Bank, in particular, 
has been associated with 
Mahesh Foundation since 
2011–12. Their excellent 
service and continued 
guidance have helped the 
organisation make the 
best use of the scholarship 
assistance received for 
children’s education. The 
Foundation expresses deep 
gratitude to TJSB Bank for 
its constant support and 
belief in its mission. 

मतृ्युपत्र.. एक व्यावहारिक गरज!



प्रिय ठाणे जनता उर्फ  
टी.जे.एस्.बी बँक

कळे ना कसे नयनी दाटले,
हास ूआणि आस ूएकाच क्षणी ! 

पस्तीस वर्षांच्या कणखर साथीला विराम, 
भावनांचा संमिश्र कल्लोळ मनी ।

होत तझेु रोपटे छोटेसे,
‘इवलासा’ आपला ठाणे जनता परिवार ।

विस्तारुनी शाखा, बहरला वृक्ष,
 टी.जे.एस्.बी परिवर्तनाची मीही एक साक्षीदार ।

‘समृध्दाराय सहकारीतेने’ आरंभ तझुा,
‘विश्वास ज िं दगीभरका’ केलास सार्थ । 
ग्राहकाने ‘प्रथम पसंती’ बहाल करून,

‘भरोसेका - भविष्यका बकँ’ म्हणत केले कृतार्थ ।

माझ्यासाठी तर त ूएक कल्पवृक्ष,
इच्छिलेले सर्व केलेस बहाल । 

राहून तझु्या छायेखाली, 
संगतीने केली यशस्वी वाटचाल ।

शिकवणीनसुार तझु्या जोडली,
व्यवसायापलिकडली नाती ।

ऋणानबंुधाच्या अमलू्य ठेवींवर,
व्याजरूपी मिळाले सहकारी सोबती ।

नेकी निष्ठा ही तत्वे जपनू,
इमानदारीने चाकरी झाली।
तझु्या यशाच्या कमानीसंगे,

आमचीही अनंत उन्नती झाली ।

बघता बघता सरली वर्षे, 
सेवानिवृत्तीची घटिका आली ।

सुं दर, मारम्िक प्रवासाच्या,
सफुळ संपन्नतेची घडी आली ।

या प्रवासातील ज्येष्ठ अन् कनिष्ठ सहयात्रींचे,          
कृतज्ञतापरू्वक मानते आभार । 

चकू-भलू ही द्यावी घ्यावी,
हीच विनंती तमु्हा सर्वां एकवार ।

नवीन छंदांच्या नवीन वाटा,
जरी निवृत्तीनंतरच्या नतून योजना मनी’।

 तरी आजन्म तझुी राहीन ऋणी,
हीच भावना नसानसातनूी ।

माता, अग्रजा सखीसम,
पाठराखीणीची साथ तझुी ।

सेवेतनू निवृत्त होऊनही राहील, 
मी टी.जे.एस्.बी ची अन् टी.जे.एस्.बी माझी ।

3 Times

प्रगती प्रतिष्ठान : आत्मनिर्भरतेतून 
शाश्वत विकासाचा सवुर्ण प्रवास

पालघर जिल्ह्यातील 
डोंगररांगांमध्ये, उष्ण उन्हात 
पाण्याच्या बाटलीसाठी 

झटणाऱ्या स्त्रीच ेजीवन बदलनू टाकण्याचा 
संकल्प जेव्हा वसंतराव पटवर्धन यांनी 
केला, तेव्हाच “प्रगती प्रतिष्ठान” या 
सामाजिक आंदोलनाचा जन्म झाला. 
१९७२ साली स्व. वसंतराव पटवर्धन 
यांनी ठाण ेजिल्ह्यातील (आताचा पालघर) 
जव्हार-मोखाडा परिसरातील आदिवासी 
बांधवांच्या सर्वांगीण विकासासाठी या 
ससं्थेची स्थापना केली. या कार्यात त्यांना 
पत्नी सुनंदाताई पटवर्धन यांची साथ 
लाभली. आज ५० वर्षांनंतरही ही संस्था 
त्याच श्रद्धेने “आदिवासी हित सर्वोपरि” 
या ध्यासाने कार्यरत आहे.

वसतंराव पटवर्धन हे सघंसंस्कारित 
कार्यकर्ते, समाजसवेक आणि विचारवंत 
होते. शहरातील सुसज्ज आयुष्य सोडून 
त्यांनी डोंगर-दऱ्यांतल्या लोकांच्या 
जीवनात परिवर्तन घडवण्याचा संकल्प 
केला. शिक्षण, पाणी, आरोग्य, शेती, 
र ोजगार  आणि कौशल्यविकास 
यांसारख्या मूलभूत क्षेत्रांमध्ये त्यांनी 
प्रगती प्रतिष्ठानच्या माध्यमातनू नव ेप्रयोग 
सरुू केल.े त्यांच्या या कार्याचा पाया होता, 
आत्मनिर्भरता आणि शाश्वत विकास.

त्यांच्या प्रयत्नातून आदिवासी भागात 
पहिली निवासी वसतिगहृ योजना उभारली 
गेली. यामुळे दूरवरच्या पाड्यांतील 
मुले शिक्षणाच्या मुख्य प्रवाहात आली. 
आरोग्यसेवेअभावी होणाऱ्या आजारांचा 
बंदोबस्त करण्यासाठी सहा प्राथमिक 
आरोग्य कें द्रांची स्थापना करण्यात आली. 
महिलांच्या पाण्यासाठीच्या कष्टांवर उपाय 
म्हणून १३४ गावे नळपाणी योजनांनी 
प्रकाशमान झाली, आणि ३०,००० हून 
अधिक घरांपर्यंत शुद्ध पाणी पोहोचले.

वसतंरावांच्या निधनानतंर ससं्थेची 
सूत्रे सुनंदाताई पटवर्धन यांनी दृढतेने 
हातात घेतली. त्यांनी ग्रामीण महिलांना 
बचतगटाच्या माध्यमातनू सघंटित केल,े 
मुलाबाळांसाठी मूकबधिर शाळा सुरू 
केली आणि आरोग्यसेवा गावागावात 
पोहोचवली. “न रहेंगे बाल – न बनेगी 

चोटी” या आत्मनिर्भरतचे्या प्रतीकासारखा 
त्यांचा निर्धार आजही प्रेरणादायी ठरतो. 
त्यांना राज्य आणि विविध संस्थांकडून 
अनेक पुरस्कारांनी गौरविण्यात आले 
आहे, पण त्यांच्या दृष्टीन ेखरी पारितोषिक 
म्हणज ेगावागावातले बदललेले जीवन.

संस्थेचे विद्यमान अध्यक्ष श्री. 
परुुषोत्तम आगवण आणि मखु्य कार्यकारी 
अधिकारी श्री. वीरेन्द्र चंपानेरकर यांच्या 
मार्गदर्शनाखाली प्रगती प्रतिष्ठान आज 
“LIFE” (Livelihood, Innovation, 
Farming, Education) या चौकटीतनू 
शाश्वत विकासाचे नवे अध्याय लिहीत 
आहे . पुढ ील पाच वर्षांत संस्था 
कौशल्यविकास, जलसंवर्धन, कुपोषण 

निर्मूलन आणि उद्योजकता विकास या 
क्षेत्रांत अधिक काम करणार आहे.

“सक्षम गाव म्हणजे सक्षम भारत” 
या विचारान ेप्रेरित होऊन प्रगती प्रतिष्ठान 
आजही गावागावात लोकसहभागातून 
आत्मनिर्भरतेचा दीप पेटवत आहे. 
पाण्याच्या बाटलीपासून सुरू झालेला 
हा प्रवास आता हजारो घरांना उजळवतो 

आहे. वसंतराव आणि सुनंदाताईंचा 
“आदिवासी हित सर्वोपरि” हा मंत्र आजही 
संस्थेच्या प्रत्येक कार्यात जिवंत आहे.

उत्तरा अनिल जोशी    
       सेवानिवतृ्त कर्मचारी

www.tjsb.bank.in
Toll Free

1800 266 3466 / 1800 103 466
November 

2025

प्रगती प्रतिष्ठानच्या 
स्थापनेपासूनच संस्था 
टी.जे.एस्.बी बँकेशी जोडली 
गेली आहे. संस्थेचे सर्व 
आर्थिक व्यवहार संपूर्णतः 
टी.जे.एस्.बी बँकेच्या 
माध्यमातून पार पडतात. 
अनेक वर्षांपासून बँक 
संस्थेला प्रत्येक अडचणीत 
मदत करत आली आहे. 
विविध योजनांच्या 
अंमलबजावणीसाठी तसेच 
सामाजिक उपक्रमांसाठी 
टी.जे.एस्.बी बँकेचे मोलाचे 
सहकार्य लाभले आहे. 
त्यामळेु प्रगती प्रतिष्ठान 
टी.जे.एस्.बी बँकेची 
मनःपूर्वक आभारी आहे.

५० वर्षांच्या या प्रवासात प्रगती प्रतिष्ठानने नवनवीन प्रकल्प राबवले
∙	 नळपाणी योजना : १३४ गावांमध्ये पाणीपरुवठा प्रकल्प.
∙	 सौरग्राम योजना : ५००० कुटुबंांपर्यंत सौरऊर्जेद्वारे वीजपरुवठा.
∙	 कृषी विकास प्रकल्प : ठिबक सिंचन, केशर आंबा, भईुमूग, लसूण व मका लागवडीद्वारे १०,००० 

शेतकऱ्यांना नवजीवन.
∙	 कौशल्य विकास : बांबू हस्तकला, संगणक प्रशिक्षण, टलेरिंग कोर्सेस यांतून यवुांना रोजगार.
∙	 शिक्षण व सामाजिक उपक्रम : कर्णबधिर विद्यार्थ्यांसाठी निलेशे मरुडेश्वर विद्यालय, डिजिटल शिक्षण 

साधनांची सवुिधा आणि सधुारित वसतिगहृ व्यवस्था.

पितांबरी शाईन @ ३५ !
 ( पान १ वरून ) ( पान १ वरून )

पजूा उत्पादनांमध्ये देवभक्ती सवेन इन वन, उपासना, ग्रह 
दोष निवारण अगरबत्ती, पचंारती धूप स्टिक, भीमसेनी 
कापरू, चंदन टीका व घी दिया विशषे प्रसिद्ध आहेत. 
अग्रीकअर विभागात गोमय, सुबहर द्रवरूप खते व 
वन्यप्राणी रोधक अशी अभिनव उत्पादने आहेत. फूड 
विभागात रुचियाना खरवस प्रिमिक्स, चार प्रकारची 
लोणची, हेल्दी सपू रेंज व बकेरी प्रॉडक्ट्स समाविष्ट 
आहेत. ही सर्व उत्पादन ेप्रथम फ्री समॅ्पलिगंद्वारे ग्राहकांना 
दिली जातात आणि नंतर मार्के टमध्ये उपलब्ध केली 
जातात.

पितांबरी शायनिगं पावडर आज भारतातील 
सुमारे १० कोटी घरांमध्ये वापरली जाते. शायनिगं 
पावडरइतकेच लोकप्रिय आणि ज्याचा मार्के ट शअेर 
शायनिगं पावडरच्या तोडीचा आहे अस ेदीपशक्ती दिव्याचे 
तले तसचे रसायनमकु्त व शदु्ध रुचियाना गळू पावडर 
ही पितांबरीची अन्य यशस्वी उत्पादन ेभारतभर उपलब्ध 
आहेत. या उत्पादनांचे सध्या ५ लाख दकुानांमधून 
वितरण सरुू असनू, रिलायन्स, डीमार्ट आणि ऑनलाईन 
प्लॅटफॉर्म्सवर सुद्धा ही उत्पादन ेउपलब्ध आहेत. 

वितरण नटेवर्क  वाढवत असतानाच पितांबरीने 
“तुमच्या दकुानात पितांबरीचं दकुान” या बिझनेस 
मॉड्यूल अंतर्गत फ्रँ चायझी सवेा सरुू केली आहे. सध्या 

भारतभर १४० पितांबरी शॉपी फ्रँ चायझी यशस्वीपणे 
कार्यरत असून, १००० शॉपी सुरू करण्याच ेपितांबरीचे 
उद्दिष्ट आहे. या उपक्रमामुळे स्वतःच ेवितरण चनेॅल तयार 
होऊन नवीन उत्पादन ेदेशभर जलदगतीन ेपोहोचवणे 
शक्य होईल हाच पितांबरीचा दरूदर्शी विचार आहे.

याशिवाय रत्नागिरी जिल्ह्यातील दापोली, साखळोली 
आणि तळवडे-राजापरू यथे ेपितांबरीन ेविकसित केलले्या 
अगॅ्रो टुरिझम प्रकल्पांना गले्या पाच वर्षांत १० हजारांहून 
अधिक पर्यटकांनी भटे दिली आहे. 

पितांबरीच्या इन-हाऊस मीडिया विभागामार्फ त 
जाहिराती आणि सोशल मीडिया मोहिमेद्वारे उत्पादनांचा 
प्रचार-प्रसार प्रभावीपणे केला जात आहे. यामुळे 
५०–६० कोटी लोकांपर्यंत पोहोचण्यात यश आल ेआहे. 
ग्राहकांमध्ये मागणी निर्माण करण ेआणि दकुानांमध्ये 
उत्पादन उपलब्ध करण ेया दोन्ही आघाड्यांवर पितांबरीने 
उल्लेखनीय यश मिळवल ेआहे.

ठाण्यातनू सुरु झाललेा ‘पितांबरी’ ब्रँड आज जगभर 
पोहोचला आहे, हे सांगताना अपार आनदं आणि समाधान 
वाटत.े ग्राहकांचा असाच विश्वास आणि पाठिबा मिळत 
राहील आणि पितांबरी अधिकाधिक उंची गाठेल, असा 
आम्हाला दृढ विश्वास आहे.
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to donate 
scan this 
QR code

टी.जे.एस्.बी बँक माझे कुटुबं आहे. 
आमच्या व्यवसायाच्या जन्मापासून या 
बँकेची आम्हाला भक्कम साथ आहे. 
आमचा सरुुवातीचा काळ खडतर होता, 
पण प्रत्येक अडीअडचणीत या बँकेने 
आम्हाला पाठिंबा दिला आणि विशेष 
सहकार्य केले. आज पितांबरीच्या यशात 
बँकेचा सिंहाचा वाटा आहे. मला अभिमान 
आह ेकी माझे वडील वामनराव प्रभदुेसाई 
या बँकेचेअध्यक्ष होते. आज आमची तिसरी 
पिढी परीक्षित आणि आमची टीम यांचे 
बँकेशी जिव्हाळ्याचे संबंध आहते. 
या वार्तापत्राच्या माध्यमातून चांगले 
विचार मंथन होईल, ज्याचा सर्व 
उद्योजकांना फायदा होईल. या नाविन्यपूर्ण 
उपक्रमासाठी टी.जे.एस्.बी चे अभिनंदन 
आणि पढुील वाटचालीस शभेुच्छा!
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TJSB Bank – A Trusted Partner in Sharp 
Auto’s Journey of Growth and Excellence
The story of Sharp Auto Pvt. Ltd. is one 

of vision, perseverance, and partnership. 
Founded by Vasant Tilekar in 1996 as 

a proprietorship firm, Sharp Auto embarked 
on its journey with a commitment to quality 
and innovation in the manufacturing of sheet 
metal parts, assemblies, tooling, and plastic 
injection-moulded components. In 2008, the 
firm transitioned into a private limited company, 
marking a new chapter in its evolution.

A key milestone in Sharp Auto’s journey 
was the beginning of its banking relationship 
with TJSB Bank in 2003. At that time, the 
company operated with a modest credit limit 
of ₹3 lakhs and an annual turnover of around 
₹50 lakhs. Over the years, this partnership has 
flourished, built on mutual trust, transparency, 
and a shared vision for sustainable growth.

Today, Sharp Auto stands as a leading 
supplier to various OEMs through renowned 
Tier-1 companies, with an impressive annual 
turnover of ₹60 crore and an enhanced banking 
limit of ₹8 crore. This remarkable progress 
reflects not only the company’s dedication 
but also TJSB Bank’s unwavering support 
and understanding of its business dynamics.

For Sharp Auto,  TJSB has been 

more than just a financial institution — it has 
been a true growth partner. The bank’s timely 
financial assistance, personalised service, 
and proactive approach have empowered the 
company to navigate challenges and seize new 
opportunities.

As Sharp Auto celebrates 29 years of 
excellence, it proudly acknowledges TJSB 
Bank’s instrumental role in its success story 
— a partnership built on trust, reliability, and 
shared progress.

Mahesh Kudav’s Sustainable 
Vision Behind Venus Safety 

& Health Pvt. Ltd.

Mahesh Kudav’s journey with Venus 
Safety and Health Pvt. Ltd. is an 
inspiring story of entrepreneurial 

grit, innovation, and social commitment. 
What began in a small rented garage in 
Dadar in 1985 has evolved into a ₹200 
crore safety-filtration leader based in 
Taloja, Navi Mumbai, employing 900+ 
people and exporting to 32+ countries, 
including the UAE, KSA, Netherlands, 
and the USA.

The Evolution of a Manufacturing 
Pioneer

In the early days, Mahesh Kudav 
faced severe challenges during the pre-
liberalisation era, including difficulty 
obtaining banking support. His association 
with TJSB Bank, established in 1986, 
became a lifelong partnership he credits 
as an “all-weather umbrella.” After selling 
his initial medical product technology 
to an MNC, he shifted focus to filtration 
products, moving to full manufacturing 
and marketing by 1990.

A national milestone came in 1997, 
when Venus became India’s first company 
to receive ISI approval for filters, later 
earning European certification and US 
FDA N95 approval in 2009. The company’s 
major breakthrough occurred during 
COVID-19, when N95 mask production 
surged, expanding the workforce from 
1,100 to 3,500.

Today, Venus operates five advanced 
facilities spanning 600,000 sq. ft., 
integrating smart factory technologies, 
thermal insulation, and backward 
integration. With a daily capacity exceeding 
1.5 million PPE units, Venus leads India’s 
sustainable large-scale manufacturing.

The Business Success Mantra
Mahesh  Kudav’s business philosophy 

focuses on sales, innovation, and process 
excellence. He believes sustained sales 
depend on continuous product development 
and consistent R&D investment—Venus 
reinvests 3% of its turnover and holds 
three international patents. Its lab is on 
track for NABL accreditation. He also 
emphasises adopting ISO 9001 standards 
for genuine organisational improvement.

Venus’s  product range spans 
filtering facepiece masks, Half/Full Face 
Respirators, Chemical Filters, SCBA, 
ELSA, and Fire Escape Masks, as well as 
Hearing, Eye, and Head Protection. Its 
innovations—like the Stay Cool Butterfly 
Vent Valve, Twist N Click filter system, and 
Beetle Mask design—reflect its engineering 
excellence and user comfort.

Addressing the shortage of skilled 
labour, Venus runs in-house training 
centres, with 70% of employees recruited as 
raw trainees and upskilled internally. The 
filtration division is woman-dominated, 
significantly contributing to productivity. 

The company also recruits 100 rural 
workers under government-supported 
schemes, promoting inclusive employment.

Global Growth and Vision Ahead
Venus continues expanding across 

Europe, the Middle East, and the Americas, 
with growing markets in the UK, South 
Africa, Canada, and the GCC. The company 
achieved 30% growth last year and targets a 
₹200 crore turnover by FY26, with exports 
contributing 40% of total revenue. Guided 
by the motto “Made in India, Trusted 
Worldwide,” Venus aims to strengthen 
its global presence with sustainable, high-
quality safety solutions.

A  P h i l o s o p h y  R o o t e d  i n 
Sustainability

Sustainability forms Venus’s core—
for the planet, product, and people. 
Environmentally, it uses solar energy, 
practices rainwater harvesting, and operates 
air-conditioning for 10 months yearly on 
collected water. Hundreds of trees have been 
planted around the Taloja site. Through 
backward integration, Venus controls 
production from fibre to final product, 
constantly reducing packaging waste.

For its people, the company ensures 
well-being through nutritious canteen meals 
and social drives—its blood donation camps 
record over 100 donations, with women 
donors leading participation.

From a humble garage startup to a 
₹200 crore global PPE powerhouse, Venus 
Safety and Health Pvt. Ltd. stands as a 
model of resilient leadership, sustainable 
manufacturing, and people-centric growth, 
exemplifying how innovation and ethics 
can shape a safer, stronger India.

Mahesh Kudav

Vasant Tilekar

In the early days, Mahesh Kudav 
faced severe challenges during the 
pre-liberalisation era, including 
difficulty obtaining banking 
support. His association with TJSB 
Bank, established in 1986, became 
a lifelong partnership he credits 
as an “all-weather umbrella.”


